Geis CZ

ETICKY KODEX
SPOLECNOSTI GEIS CZ

V Geis CZ stavime na férovém pristupu, Gcté a profesionalité. Nas eticky kodex vyjadruje
zavazek vuci zaméstnancum, zakaznikum i partnerum a urcuje principy, kterymi se ridime
kazdy den.

1. Rovné prilezitosti a spravedlivé zachazeni
¢ VSem zaméstnancim zarucujeme rovné podminky bez ohledu na rasovy nebo etnicky ptvod,
pohlavi, vék, nabozenstvi, statni prislusnost, sexualni orientaci Ci politické presvédceni.
e Za stejnou praci nalezi stejna odména — odménovani posuzujeme podle slozitosti, odpovédnosti,
naroc¢nosti a vysledk( prace.
e Podporujeme rovny pfistup k profesnimu rozvoji a kariérnimu postupu.

2. Férovy nabor
e Priinzerci, naboru a pohovorech nikoho nediskriminujeme.
¢ Respektujeme zakonné limity tykajici se bezpecnosti prace.
e Podporujeme navrat zaméstnanc( z rodicovské a materské dovolené prostfednictvim programu
pro plynuly navrat do prace.

3. Bezpecné a respektujici prostredi
¢ Netolerujeme zadné formy obtéZovani, natlaku nebo psychického vydirani.
e Usilujeme o prostiedi zaloZené na spolupraci, diivére a vzajemném respektu.

4. Pristup k zakaznikiim
e K zdkaznik(m pfistupujeme vzdy vstficné, slusné a profesiondlné.
¢ Naslouchame jejich potfebam a hledame efektivni feseni.
¢ Interni zalezitosti nikdy nefeSime pred zakaznikem.

5. Odpovédnost a tymova prace
e Kazdy z nas je osobné odpovédny za kvalitu své prace a prispiva k neustalému zlepsovani
procesu.
e Tymova spoluprace je zakladem naseho uspéchu.

6. Dodrzovani pravidel
¢ Respektujeme zakony, normy, interni postupy i dohodnuté obchodni podminky.

Nas zavazek: Eticky kodex neni jen dokument — je to kazdodenni praxe,
kterou potvrzujeme svym jednanim. Spolec¢né vytvarime prostred;,
ve kterém je radost pracovat i spolupracovat.
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